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GLOSARIO ®

| Consejo General: El Consejo General para la eleccién de personas juzgadoras del
Instituto esta conformado Unicamente por la Consejera Presidenta, las consejerias
electorales y por la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de
Quintana Roo.

ll. Constitucién local: La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo.

. Cuestionario curricular: Informacién relativa a la identidad, perfil e informacion
curricular de las personas candidatas que acredita su elegibilidad e idoneidad para el
cargo que contienden.

IV. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada
o identificable. Se considera gue una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion.

V. DPP: Direccién de Partidos Politicos,

Vi. INE: Instituto Nacional Electoral.

VII. Instituto: Instituto Electoral de Quintana Roo.

VIil. Ley local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el estado de Quintana
Roo,

IX. Lineamientos: Lineamientos del Instituto Electoral de Quintana Roo para el uso del
Sistema Condceles para la Eleccién de Integrantes del Poder Judicial del Estado de

Quintana Roo.
X. Personas candidatas: Las personas gue integran el listado de las candidaturas de las

Magistraturas del Tribunal Superior de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial, y las
personas Juzgadoras del Poder Judicial del estado de Quintana Roo,
X!. PEEPJ 2025: Proceso Electoral Extraordinario para la eleccién de personas juzgadoras

2025.

XIl. Sistema: Sistema Condceles para la eleccién de integrantes del Poder Judicial de
Quintana Roo,

X|Il. SIRC: Sistera Interno de Registro de Candidaturas de personas juzgadoras del Instituto
Electoral de Quintana Roo.

X1V, UTCS: Unidad Técnica de Comunicacién Social.

XV. UTTAE: Unidad Técnica de Transparencia y Archivo Electoral.

XVI|. UTIE: Unidad Técnica de Informatica y Estadistica.
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DRESENTACION | o

De conformidad con el articulo 467, parrafo tercero de la Ley local, asi como las
actividades calendarizadas en el Plan integral y Calendario del PEEPJ] 2025, el 11 de
marzo de 2025, el Consejo General aprobé, mediante Acuerdo IEQROC/CGERI/A-
022-2025, los Lineamientos para el uso del Sistema Condceles con la finalidad de
facilitar a la ciudadania la consulta de informacién de las personas candidatas a
cargos de eleccidn judicial como nombre completo; fotografia; historia profesional
y laboral: formacién y trayectoria académica; medios de contacto pubiicos; motivos
por los que quiere ocupar un cargo publico; propuestas y vision de la funcién
jurisdiccional e imparticién de justicia y, a su vez, que la ciudadanfa cuente con
elementos para un voto informado y razonado.

Asimismo, los Lineamientos se generaron con el objetivo de dotar a las dreas
involucradas y personas candidatas de un instrumento normativo con las
actividades, actores, plazos, obligaciones y estandares minimos para el desarrolio e
implementacion del Sistema con recursos propios y conforme a los cargos de
eleccién gue se traten; igualmente, definié los alcances del Sistema, las fases y
metodologfa para su ejecucién, asi como las funciones correspondientes a cada
sujeto obligado.

Por su parte, se determinaron a las &reas involucradas del Instituto para dar
cumplimiento a los Lineamientos, como se precisa a continuacion;

Comisién de Partidos Politicos Responsable de supervisién

Direccién de Partidos Pollticos Responsable de coordinacidn

Unidad Técnica de informética y Estadistica Responsable del desarrollo

Unidad Técnica de Comunicacién Social Responsable de difusidn

Unidad Técnica de Transparencia y Archivo | Responsable de proteccion de datos
Electoral : personales

Bajo ese contexto y con fundamento en el articulo 8, numeral |, inciso p) de los
Lineamientos, la Direccién de Partidos Politicos presenta el informe final de
resultados cuantitativos y cualitativos de la captura de la informacién en el Sistema
Condceles para la eleccién de integrantes del Poder Judicial del Estado de Quintana
Roo.
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ACTIVIDADES DESARRUGLLADAS @

A efecto de dar cumplimiento a los Lineamientos y bajo la supervision de la
Comisién de Partidos Politicos, como instancia responsable de supervision, las dreas
involucradas realizaron diversas actividades para el desarrollo e implementacion de
los Sistemas necesarios para alimentar el Sistema Condceles 2025, con recursos
propios del Instituto. En ese sentido, se desglosan las actividades llevadas a cabo por
la Direccién y Unidades Técnicas:

] UTIE onstruccién gistro de | DelO1al19
Candidaturas (SIRC). de marzo
Elaboracion y presentacién de la Gufa de caracterfsticas
minimas para el despliegue de contenidos vy
funcionalidades del Prototipo Navegable del Sistema | DelOlde
2 DPP Condceles, en el marco del PEEPJ 2025, mismo que conté | marzo al
con los siguientes anexos: 03 de abril
Anexo 1-Manual de usuario del Sistema
Anexo 2 - Version plblica del curriculum vitae
Captura de datos de identificacion de personas candidatas | Del19 al
3 DPP conforme a los listados proporcionados por el Poder 24 de
Legislativo marzo
Notificacién masiva de cuentas de acceso al Sistema a 31 de
4 UTIE-DPP | candidaturas marzo
Elaboraciéon y aprobacién del Aviso de Privacidad para la
5 UTTAE captura de la informacién curricular en el Sistema por parte | 01 de abril
del Comité de Transparencia del Instituto,
Curso de Capacitacidn sobre la captura de informacién en .
6 DPP-UTIE | o sistema anéceles. i 03 de abril
Captura de la informacion solicitada en el Sistema, incluida
7 Personas la informacién curricular en un plazo de veinte (20) dias | Del 04 al
candidatas contados a partir del dfa siguiente de la capacitacién | 23 de abril
recibida por el instituto
Revisar y validar que toda la informacién capturada por
parte de las personas candidatas se apegue a los| Del 04 al
8 DPP Lineamientos vy, en su caso, notificar observaciones; asi | 23 de abril
como atender |as solicitudes de correccion.
Correo electrénico de recordatorio a las personas .
° DPP candidatas para llevar a cabo la captura de informacion. 16 de abril
Correo electrénico a las personas candidatas para informar )
10 DPP el vencimiento del plazo para capturar su informacion 23 de abril
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Presentacién del primer informe cuantitative del avance en ,
1 DPP . 2 25 de abrit
la captura de informacion.
1 DPPU}(L:J;“IE = |Inicio de la publicacién y divulgacion del Sisterna Condceles 59 de abril
Presentacion del segundo informe cuantitativo del avance 08 de
13 DPP : . . )
en la captura de informacién en el Sistema Condceles mayo
Presentacién de la Metodologfa para el anélisis cuantitativo
14 DPP y cualitativo de la informacién curricular en el Sistema rzgadz
Condceles Y

Al respecto, se realizaron diversas actividades que abarcaron las etapas de
construccién del Sistema Condceles y el Sistema Interno de Registro de
Candidaturas de personas juzgadoras, la capacitacién para la captura de la
informacién, validacion y la revisién de la misma, asi como la publicacién de datos.

De conformidad con el articulo 8, humeral |, inciso o) de los Lineamientos, mismo
que refiere que la instancia interna de coordinacion deberd elaborar y presentar a
la Comisién dos (2) informes periédicos en los que se dé cuenta del avance
cuantitativo en la captura de la informacién en el Sistema Condceles, E!l primero
previo al inicio de las campanfas electorales y el segundo, a més tardar, diez (10) dfas
siguientes al inicio de las mismas. En ese sentido, la Direccién llevé a cabo los
informes cuantitativos correspondientes como se indicé en la tabla anterior y
se resumen a continuacién:

PRIMER INFORME CUANTITATIVO ®

Al término del plazo de 20 (veinte) dfas, previsto en los Lineamientos para llevar a
cabo la captura de la informacién, la Direccion de Partidos Politicos presentd ante
la Comisién el Primer informe de resultados cuantitativos con base en la
informaciéon capturada en el Sistema Condceles por parte de las personas
candidatas y con corte al 23 de abril de 2025, a saber, fotografia, motivo para ocupar
un cargo publico, curriculum vitae, trayectoria académica, formacién académica,
visién de la funcién jurisdiccional, visién de la imparticion de justicia y propuestas
de mejora a la funcién jurisdiccional.
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Cabe precisar, que la totalidad de las personas candidatas capturaron la
informacién requerida y obligatoria en el Sistema, tal como se sefiala a
continuacion:

Magistraturas del Tribunal Superior de

0,
Justicia 12 2 100%
Magistraturas del Tr.1k:!u nal de Disciplina 7 7 100%
Judicial

Juezasy Jueces

Con ello el Instituto estuvo en condiciones de cumplir con lo establecido en el
artfculo 467, inciso e) de la Ley local,y brindar a la ciudadanfa la informacion basica
y necesaria sobre |a identidad y propuestas de las candidaturas postuladas. A mayor
abundamiento, el primer informe se encuentra disponible en el micrositio clic
judicial para consulta publica:

ntros//cliciudicialiegreo.ord. mx/imaces/document/] 6070263/ InformeCuantitativo
SisternaConoceles PEEIZOZ25-EM Ruw-aTadFHsbzamdYdOa.pdf

SEGUNDOG

INFORME CUANTITATIVO : ®

En vista de que la totalidad de candidaturas cumplieron con la captura de la
informacién y no existieron datos que actualizar al respecto, el segundo informe
expone datos cuantitativos de las acciones realizadas para la difusién del Sistema
Condceles, en las redes sociales del instituto a través de la Unidad Técnica de
Comunicacion Social, asi como la métrica de visitas al micrositio web, registrada a
través de la cuenta de Google Analytics de la Unidad Técnica de Informatica y
Estadlstica.

Al respecto, se desprenden diversas infografias, videos, entrevistasy conferencias en
universidades para dar a conocer el Sistema Condceles en redes sociales y a través
de los Consejos Municipales. Asimismo, se registraron 3,364 usuarios activos en el
micrositio web del Sistema Conbceles, con corte al 08 de mayo. Este segundo
informe puede consultarse a traveés del siguiente enlace:

ES
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httos//cliciudiciallegroo.ora.rmx/images/documer 6467662 /SeaundoinfarmeCua
mm’iwo( T8l M,,_,%;i‘i:;*] Vsl4u-tBbwhFvKakKELhLO.odE

METRICA DE VISITAS | | .

De conformidad con los Lineamientos, la publicacién de la informacion en el
Sistema Condceles se habilité al inicio de la campafia electoral, el 29 de mayo de
2025,y aungue continla disponible para su consulta, se obtuvo el nimero de visitas
de usuarios al Sistema Conéceles del 29 de mayo al 01 de junio, fecha en que se
llevd a cabo la Jornada Electoral.

Cancun 5,31
Chetumal 1,176
Playa del Carmen 1,654
Mérida 866
Ciudad de México 418
Felipe Carrillo Puerto 118
Cozumel 163
Tulum 167
Otras ciudades de| pais 1,118
Total | 10,991

E| numero total de visitas e interaccién en la pagina web del Sistema Condceles fue
de 10,991 personas, de las cuales, la mayor parte provinieron de la ciudad de Cancun.
Cabe precisar que conforme a la estadfstica genera por Google Analytics, el 01 de
junio fue el dia de mayor trafico, es deci, de mayor consulta a la pagina del Sistema,
como se muestra en la imagen del grafico siguiente:
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METODOLOGIA DE ANALISIS o

La metodologfa tiene el objetivo de analizar y evaluar la calidad de la informacion
capturada por las personas candidatas que participaron en el PEEPJ 2025, con la
finalidad de obtener datos sobre el cumplimiento de la captura del cuestionario
curticular, datos estadisticos con relacién al mismo y conocer si la informacién que
se puso a disposicién de la ciudadania, previo a la Jornada Electoral del 01 de junio
del presente afio, conté con los atributos de pertinencia, claridad y precision
requeridos por los Lineamientos.

Universoe a evaluay

El universo de analisis comprende la informacién capturada o no en el Sistema por
parte de las personas candidatas, es decir, se evaluara el total de personas, es decir,
las 167 candidaturas que realizaron la captura con respecto al universo esperado
(evaluacién cuantitativa) y el cumplimiento al contenido de la informacioén
publicada {evaluacién cualitativa}. Las personas gue no capturaron su informacién,
o bien, publiquen su sintesis curricular parcialmente, también estan sujetas a esta
revisién, impactando de manera negativa en su evaluacion.

Rubros v variables de informacion a evaluay

Para obtener un resultado de los 4 rubros a evaluar, la metodologia considera un
sistema de puntaje, el cual asigha un valor a las variables que permita conocer si las
candidaturas cumplieron o no con la captura de la informacion requerida; y si la
informacidn que se puso a disposicién de la ciudadania fue original y contenia
atributos de calidad, de acuerdo a lo siguiente:

La persona candidata cargd un archive de
imagen con su fotograffa en el Sistema,

La fotografia capturada es nitida. No esta
pixelada ni borrosa, no se tomaé una captura

(Capturd fotograffa? Cuantitativa

credencial de elector, titulo profesional,
entre otros.

. El fondo de la fotografia es blanco comoe lo
determinan los LiIngamientos?

cTiene fondo blanco? Cualitativa

5
puntos

-

SALIR Y vOTART
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¢Capturd medlos de

a8l menos uno de los slguientes. correc

titatt
contacto pablicos? Cuantitativa electrénico, redes soclales, padgina web vy
teléfono plblico de contacto?
Medios de | ¢baInformacién cuenta
contacto con el formato correcto | on ¢los medios de contacto cuentan con 5 puntos
publicos acorde a! medlo de formatos correctos y no son datos al azar?
contacto publlco?
¢Las URL, dlrecclonan al . ilas URL proporcionadas direccionan al
Cualitativa
contenido? contenido?
£Capturé por qué . tla persena candidata capturd
qulere ocupar uncargo | Cuantitativa |
. informaclén’?
publlco’?
iCapturd las
motivaciones para Cualitativa ila  persona candldata capturd las
ocupar un cargo motivaciones para ocupar un cargoe publico?
publico?
6 ) ,
,ZPUb”C la versién . Publicé en e Sistema la version publica de
pubilca del curriculum | Cuantitativa U curriculum vitas?
vitae en PDF?
LEl archivo PDF
) publicado cuenta con Cualitativa ¢El PDF publicado cuenta con datos de
P H;stgrla | su historia profesional y ndole profesional y laboral?
""a’b?r';’;:“ ' laboral? 12 puntos
académica LE! archivo PDF (En el PDF se Indlcan los afios de
publicado Indica los Cualltativa .
. experiencla?
afos de experiencla?
¢Capturd  procedencla de  grado  (s)
. Capturd travectorla académicos, en su caso, logros obtenidos,
¢ F;ca d émI}; a7 Cuantitativa | publicaciones editorlales, ponencias, cursos
’ o seminarios Impartides, o informacion
relevante para ei cargo al que aspira?
¢Capturd grado Cuantitativa | (Capturé su grado académico?
académico? .
Lgfa%z: ;izzt;ii:: ! Cuantitativa | ;indicé el estatus del grado académico?
. ila persona candidata capturé cursos,
LCapturd cursos? Cuantitativa diplomado, especialidad?
- ) . ‘s tLa persona candidata capturd informacion
V's'éné’ %ﬁig?g:}fﬁ;;ﬂf&i%ﬁ:;ipa Cuantitativa | en la seccidn de la visién de la funcion
progu?: as jurisdiccional?
funecl Sn (Capturd su visién de la :La persona candidata capturd Informacién
Jurisdlcelon Impartlcion de la Cuantitativa | en la secclén de la visidn de ia imparticlén de 8 puntos
al e Jjusticia? Justicia? P
. :La persona candldata capturé datos de la
imp:;tli:mn Coﬂi?ei:goég:ggg: " cualitativa | Viston jurisdlcclonai? Se evaluard dque los
Justicka vislén Jurlsdiccional? textos que se cologuen aqul no sean

simutados o Informacién de otra (hdole,
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sLa informaclén

impartlcién de justicia? Se evaluard que los

imgzpttiﬁgﬁ 3?}%23337 Cualitativa | 105 que se cologuen aquf no sean 2 0
simulados o informacién de otra fndole.
;La propuesta se
duplica con la de otra
candidatura o una Cualitativa La propuesta no debe duplicarse con ia de 5 0

propia (en caso de otra candidatura o una propia.

capturar mas de unaj?

PUNTUACION MAXIMA POSIBLE | 30 PUNTOS

Construccion de la calificacion

L a evaluacion se aplicé a la informacién capturada en el Sistema con una escala de
tres valores, siendo:

e 2 puntos en caso de haber cumplido las variables cualitativas;
e 1punto para las cuantitativas; y
e O puntos si no registré informacion

imstrumento de evaluacion

A partir de lo anterior, se generaron cédulas de evaluacién en formato Excel, anexas
a la presente metodologfa que integra los 4 rubros de informacion a evaluar, en la
gue se consideran las variables cuantitativas y cualitativas.

Earmula para la medicidn del cumplimiento

La férmula que mide el indice de cumplimiento de los atributos evaluados en la
informacién capturada, de conformidad con lo siguiente:

Puntuacion total
obtenida
Puntuacién maxima
posible

(30} puntos cada cuestionadrio

X 100 = [ndice de cumplimiento

Diaraie:

e Puntuacion total obtenida: NGmero total de puntos obtenidos en la
evaluacién de la informacion capturada.

e Puntuacidon maxima posible: El total de puntacién maxima posible que puede
alcanzar la evaluacion de la informacién capturada.

L0 JUSTO ES 10
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SESULTADOS DEL ANALISIS CUANTITATIVO ¥ CUALITATIVO ®

A continuacion, se desglosan los resultados cuantitativos y cualitativos de la
evaluacién realizada a la informacién capturada por cada candidatura. El total
obtenido corresponde a la sumatoria de los puntos alcanzados en cada rubro y
vatiable descrita anteriormente y conforme a la cédula generada, misma gue se
puede consultar en el siguiente enlace: IEQROO INEQ RME CONOCELES PEER]
2025

La puntuacién maxima posible fue de treinta (30) puntos.

s pagistraturas del Tribunal Superior de Justicia

1 PE,PL,PJ BARRERA UCAN WENDY FABIOLA MUJER 30 100
2 PEPI BLANCO LIZAMA LANDY BEATRIZ MUIJER 30 100
3 | PEPLPI | GONZALEZ FLORES ELENA ESMERALDA | MUJER 30 100
4 | PEPLPI {RODRIGUEZ DIAZ GABRIELA DEL CARMEN | MUJER 30 | 100
5 PL TUN CAMPOS ELBA ILEANA MUIER 28 93.33
6 | PEPLPI VILLA VELASCO TERESA DE JESUS MUJER 30 100
7 PE DE LA PERA RUIZ DE CHAVEZ JOSE HOMBRE 30 100
8 | PEPLPI] GALAN MUEDANO JOSE RAUL HOMBRE | - 29 96.67
9 | PEPLPI] GAMBOA SONG FABIAN AZAEL HOMBRE 30 100
10 pL GONZALEZ TAMANAJA MANUEL HOMBRE 30 100
| PEPLPI LANDEROS ROSADOC OMAR YAEL HOMBRE 30 100
12 PJ PACHECO SALAZAR ADRIAN ARMANDO | HOMBRE 30 100

La mayor parte de candidatas y candidatos para la eleccién de Magistraturas del
Tribunal Superior de Justicia alcanzaron un porcentaje de cumplimiento del 100%.
Cabe precisar que solamente dos personas obtuvieron un indice de cumplimiento
menor al cien por ciento, pero mayor al 90%. Las dos candidaturas fueron imprecisas
en el rubro “Historia profesional, laboral y académica”.

La primera debido a que en la variable cualitativa (valor de 2 puntos} "¢ El archivo
PDF publicado indica los afios de experiencia?”’, su cu rriculum vitae no indicaba los

L0 JUSTO ES 11
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afos de experiencia laboral en los cargos que ha ocupado. La segunda porgue en la
variable cuantitativa (valor de 1 punto) “icapturd cursos?” no se encontraron cUrsos
en su curriculum vitae.

s Magistraturas del Tribunal de Disciptins Judicial

1 PJ CRUZ OCMAN MARTHA PATRICIA MUJER 30 100
2 PL ESPANA MEDINA JUANY DE LOS ANGELES MUJER 30 100
3 P3J GAMBOA INIGUEZ RUTH MUIJER 30 100
4 PE MORENO REJON ELIZABETH MUJER 30 100
5 | PE TREJQ PUC NELSY LUCELY MUJER 30 100
6 PL VARELA MAGANA MARIA DE MONSERRAT MUIER 20 100
7 PE,PL,PJ TORRE CONSTANTINO MARCO ANTONIO HOMBRE 30 100

En este cargo, todas las candidatas y el candidato obtuvieron el 100% de indice de
cumplimiento, en razén de que su puntaje fue el maximo posible en cada rubroy
variable calificada.

o Juezas y jueces de en Materia

1 PL ACOSTA LARA FERNANDO ALEJANDRO | HOMBRE 30 100
2 PE,PJ BALAM RAMIREZ CINTHYA IBERICA MUIER 30 100
3 PJ CANUL BRICENO GLORIA PATRICIA MUIJER 30 100
4 PE,PL CASTILLO ACOSTA ERIKA CUADALUPE MUJER 30 100
5 PL CUETO ARELLANO GINA LORENA MUJER 30 100
6 PE,PLP] DURAN CORTAZAR RAFAEL. HOMBRE 30 100
7 PEPI EUAN CANTO NELLY MUIJER 30 100
8 pPL FLORES RIVERA ANA MONSERRAT MUIJER 30 100

LD JUSTO ES 12
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2 P3 GARCIA MENDEZ MARIA ELENA MUJER 30 100
10 PE,PL,PI GARRIDO ARAGON DARANY CONCEPCION | MUIER 30 100
1l RJ LOEZA GRANILLO CLARA ALICIA MUJER 30 100
12 PE,PL,P] NAJERA ARIAS ALEXIS RAFAEL HOMBRE 30 100
13 PE PARRAO GUZMAN ANA LUISA MUJER 30 100
14 PE,PLP] QUINTAL CANUL JUAN CARLOS HOMBRE 30 100
15 PJ RAMIREZ MOO FERNANDO HOMBRE 30 100
16 PE RIVAS TRUJILLO JOSE NORMANDO HOMBRE 30 100
17 =] SOLIS JIMENEZ HECTOR JAVIER HOMBRE 30 100
8 PL VILLEGAS ROMAY VERONICA ISABEL MUJER 30 100
i PE ZAMBRANO AMBRIZ RAUL HOMBRE 30 100
20 PEPLPI ZAVALA GONGORA BERTHA BEATRIZ MUIJER 30 100

La totalidad de las candidaturas a Juezas y Jueces de Primera Instancia en materia
Civit y Familiar obtuvieron el cien por ciento de cumplimiento en valoracion
cuantitativa y cualitativa realizada.

e Juezas y Jueces de 1 en Materia |

i PE,PJ] ALBA MARTINEZ EDUARDO HOMBRE 30 100
2 PE,P2 ALMEYDACE))L!JE/I;\QXJLGUE;.EVERONICA MUJER 30 100
3 PE,PL,PJ ANGULO VILLANUEVA ULICES VALDEMAR | HOMBRE 30 100
4 PLPI AVILES MEX ANGELICA ISABEL MUJER 30 100
5 PE,PL CASTANEDA GONZALEZ HANSEL HOMBRE 29 96.67
6 PEPJ CEBALLOS GOMEZ KARINA GUADALUPE MUJER 30 100
7 PE,P] CERVERA LOPEZ MARTHA GUADALUPE MUJER 30 100
8 PL.P3 CHUC LOPEZ JOSE REYNALDO HOMBRE 30 ‘ 100
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9 PEPL COCOM MENDEZ MARCO ANTONIO HOMBRE 30 100
10 PE,PL,PJ GO ESCALANTE MARIA DEL PILAR MUJER 30 100
N PE GOMEZ ARREQLA ROSA EDITH MUIJER 30 100
12 PEPLPI GUEVARA ROMERO ROSALBA MARIBEL MUIJER 30 100
13 PL INTERIAN RAMIREZ JADE CAROLINA MUJER 30 100
14 PE,PL,P] LOPEZ TORRES LILIANA YANET MUJER 30 100
15 PL,PJ MAGANA BARRERA MARTHA LEYDI MUJER 30 100
16 PE,PL,PJ MAY UC WILLIAN HOMERE 30 300
17 P3J PUC TUN ANGEL RICARDO HOMBRE 30 100
18 PE,PL,PJ RODRIGUEZ MARIN LAURA GUADALUPE MUJER 30 100
19 PEPLPI SANTOS TEJERO MARIA JOSE MUJER 30 100
20 P SEGOVIA DIAZ LILY ROSINA MUJER 20 100
2 PE,PL,P] TZAB LARA MERCEDES GUADALUPE MUIER 30 100
22 PE,PL,PI VAZQUEZ BABB JOSHUA FRANCISCO HOMBRE 30 100
23 PL . VEGA MARTINEZ CARLOS HOMBRE 30 100
24 PE,PL,PJ VIVAR HERNANDEZ JUDITH CATALINA MUJER 30 100

En este cargo, de las veinticuatro personas candidatas, veintitrés obtuvieron i 100%
de cumplimiento en la valoracién cuantitativa y cualitativa. La persona cuyo
porcentaje fue de 96.67%, fue en virtud de que no se encontraron CuUrsos en
informacién capturada, por lo cual no consiguié el valor de 1 punto en la variable
cuantitativa: “;capturé cursos?”, correspondiente al rubro “Historia profesional,
laboral y académica”.

s luezas y Jueces de en Materia

1 PEPLPI | AGUILAR CABALLERO ZULEMY GUADALUPE | MUJER 30 100

2 PE ALONSO ALCOCER MAGALI MUIJER 30 100
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3 PE,PL,P3 AVILES DEMENEGH| DEYLIANA MUJER 30 100
4 PE,PJ BOJORQUEZ QUINTAL ANA BELEM MUJER 30 100
5 PE,PL,PJ CAMPOS CHALE MARCELA DEL PILAR MUJER 28 93.33
6 PE,PL,PJ CHAN CAAMAL GUSTAVO EFRAIN HOMBRE 30 100
7 PJ COUOH ZALDIVAR CARLOS MANUEL HOMBRE 30 100
8 | PE,PLP] | ESCALANTE HERNANDEZ VICTOR ALFONSO | HOMBRE 28 93.33
9 PE,PL,PJ GRANADOS ESPINOSA OSCAR DAVID HOMBRE 30 100
10 PE LICONA DZIB CHRISTIAN JESUS HOMBRE 30 100
1 PL,P2 LOCKWOOD PALMA JENNYFER PAOLA MUJER 30 100
12 PE,PL,PJ LOPEZ MENDEZ MABEL MUJER 30 100
13 PE,PL,PJ MAGARA LIMA DARANI MUIJER 28 93.33
14 PE,PL,P3 ONTIVEROS RUIZ RANGEL DEL JESUS HOMBRE 30 100
15 PE RIVAS AGUILAR LUCIA GUADALUPE MUJER 28 93.33
16 PJ RUIZ FUENTES RUTH ELIZABETH MUJER 30 100
17 PE TORRES BU| AHOLIBAMA MUJER 30 100
18 PJ VIVAS ALCALA RICARDO ARTURO HOMBRE 28 93.33
19 PE,PL,PJ ZETINA ZAVALA MARTIN ALBERTO HOMBRE 30 100

Entre las diecinueve personas candidatas a Juezas y Jueces de Instruccién en
materia Civil y Familiar, cinco obtuvieron 93.33% de cumplimiento, en razén de gue
las URL de sus redes sociales no direccionaban al contenido. Esta variable constituye
un valor de dos puntos gue no obtuvieron en la puntuaciéon. A diferencia de las
catorce personas que obtuvieron el porcentaje maximo de cumplimiento.

s Juezas y Jueces de
Materia

e

1 PE,PLPJ CANO HERNANDEZ NORMA LETICIA | MUJER 30 100
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La candidata eh esta especialidad obtuvo el 100% de cumplimiento en la captura
cuantitativa y cualitativa de su informacion.

L3

Juezas v Jue

Miateria |

HERRERA ALOR JORGE LUIS HOMBRE

El candidato participante para este Juzgado obtuvo el 100% de cumplimiento en la
captura cuantitativa y cualitativa de su informacioén.

1 en Materia |

s Juezasy Jueces de

1 PE,PL,PJ CABALLER&%S@LEZ DIANA MUJER 30 100
2 PE,PLPI CHAN BALAM ROBERTO ARIEL HOMBRE| 30 100
3 PEPLPI | LORIA GONZALEZ WENDY ASUNCION | MUJER 30 100
4 PE,PLPI PEREZ BASTO MARIA DEL ROSARIO | MUJER 30 100
5 PE.PLPI TADEO MANZANAREZ ANAH| MUJER 30 100
6 PEPLPI ZALDIVAR ARMENTA BEATRIZALICIA | MUJER 30 100

Como se observa en la tabla anterior, la totalidad de las personas candidatas en este
cargo capturaron su informacién completa en términos cuantitativos y cualitativos.

e Juezasy Jueces de

1 PE BACA GONZALEZ PLIEGO GUILLERMO | HOMBRE 30 100
BALLOTE QUINTAL GABRIELA 100

2 PE,PL,PJ GUADALUPE MUIJER 30

3 PE,PL,PJ BARRERA DIAZ RODRIGO HOMBRE 30 100
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PROCESO ELECTORAL EXTRADRDINARIO

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADD DI QUINTARNA RO 2025

4 PE BB A A oA MUJER 30

5 PL BRICERNO BANDA YANELY DEL CARMEN | MUJER 30 100
6 PE CAMACHO GALINDO CESAR HOMBRE 30 100
7 Pl CANUL SOLIS GINA DIANELA MUJER 30 100
8 PJ CASTILLO VALENCIA ABRAHAM ALBERTO | HOMBRE 30 100
9 P3 COBA ALCALA SHANDEL ESTEFANY MUJER 30 100
10 PE,PL,PJ CORTE HERNANDEZ CARLOS HOMBRE 30 100
m PE,PL DIAZ DE LA CRUZ ZEIDY STEFANY MUJER 30 100
12 PE DOPORTO OROZCO MARBELLA MUJER 30 100
13 PE,PL,PJ DUK HOY ANA ELIZABETH MUJER 30 100
14 PE,PL,PJ GABOUREL GARCIA LUIS ERNESTO HOMBRE 25 83.33
15 PE,PL GARCIA MAGANA ADDA RUTH MUJER 30 100
16 PE GONZALEZ SILVA IZAIRE NALLELY MU3JER 30 100
17 PE,PL,PJ GUTIERREZ LUNA RAUL ANTONIO HOMBRE 30 100
18 PL,PJ JIMENEZ MUROZ SHANNON STEPHANIE | MUJER 30 300
19 P LEON CHAVEZ FERNANDO HOMBRE 30 100
20 PE.PL,P3 LOPEZ AGUILAR TERESA ISABEL MUJER 30 100
2 PL LOPEZ CASTRO PEDRO JAVIER HOMBRE 30 100
22 PE.PL LOPEZ IBARRA BERNABE HOMBRE 30 100
23 PJ MALDONADO AVILA LUIS ENRIQUE HOMBRE 30 100
24 PL MARIN YACAMAN JOSE GABRIEL HOMBRE 30 100
25 PJ MENDEZ VAZQUEZ GEORGINA MARIA MUJER 30 100
26 PE MORALES HERNANDEZ CESAR ENRIQUE | HOMBRE 30 100
27 PE PEREZ VALDEZ MARIO HOMBRE 30 100
28 PE QUINTERO SANTOS ARMANDO HOMERE 30 100
29 PE,PL,PJ RAMIREZ MORA MARGARITA |SABEL MUJER 30 100
30 PJ RODRIGUEZ MURILLO JULIO SAHID HOMBRE 30 100
N PE,P] RODRIGUEZ SORIA ERNESTO HOMBRE 30 100
32 PE,PL,PJ SEGOVIA HERRERA GONZALO MIGUEL | HOMBRE | 30 100
33 PJ SOLIS LIZAMA SILVIA VERONICA MUJER 30 100
34 PE,PJ TORRES DE LA LUZ DAVID ALBERTO HOMBRE 28 93.33
35 PE,PL,PJ TUN COCON JUAN VALENTIN HOMBRE 30 100
36 PE,PL,P] TUYU MARTIN MIGUEL ANGEL HOMBRE 30 100
37 PE UTRILLA LOPEZ EDUARDO HOMBRE 30 100
38 PE VIDAL PEREZ ANA GRACIELA MUJER 30 100
39 PE YONG MENDOZA JOSE LUIS JONATHAN | HOMBRE 30 100




PROCESD ELECTORAL EXTRAORDINARIO

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADD DT GUINTANA ROD 2025
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La mayor parte de candidatas y candidatos para la eleccién de Juezas y Jueces de
Control con Especializacién Adicional en Justicia Penal para Adolescentes
alcanzaron un porcentaje de cumplimiento del 100%. Cabe precisar que solamente
dos personas, de las 39 candidaturas, obtuvieron un fndice de cumplimiento menor
al cien por ciento, pero mayor al 80%.

La primera, con un puntaje de 83.33%, debido a que en el rubro "Medios de contacto
publico” no capturd informacién, por tanto, la persona evaluada carecié de los cinco
puntos establecidos para dicho rubro en la Metodologia de analisis. Es importante
precisar que la captura de medios de contacto publico fueron de caracter optativo,
pero de gran utilidad para que la ciudadanfa pueda establecer contacto con la
persona candidata, de conformidad con el artfculo 10 de los Lineamientos. Por lo
gue en la valoracién cualitativa representaron un aspecto importante a calificar.

La segunda persona, con un puntaje de 93.33%, en razén de que en la variable
cualitativa {valor de 2 puntos) “.E/ archivo PDF publicado indica los arios de
experiencia?”, su curriculum vitae no indicaba los afios de experiencia laboral en los
cargos gue ha ocupado.

o Juezasy Jueces de en Materis |

1 PE AYUSO CSORIO IVAN MANUEL HOMBRE 30 100
2 pJ GOMEZ AMARO MONICA MUJER 30 100
3 PJ ITZA PANTI OSCAR ANTONIO HOMBRE 30 100
4 PL LOPEZ MAYA SERGIO VAN HOMBRE 30 100
5 PE TAMAY SANCHEZ NELSON HOMBRE 30 100

La totalidad de las candidaturas a Juezas y Jueces de Control y Penal Tradicional en
materia Penal obtuvieron el cien por ciente de cumplimiento en valoracion
cuantitativa y cualitativa realizada.
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1 PE BECERRIL CALLEJAS NEIRA MYLENNE | MUIJER 30 100
2 PE BOLON GARCIA YERALDIN MUJER 30 100
3 PE CANUL RODRIGUEZ EDDIE ISRAEL | HOMBRE 30 100
4 PL,PJ CARRILLO CAB GABRIELA CONCEPCION | MUJER 30 100
5 PL,PJ DEL VALLE GARCIA EDUARDO HOMBRE 30 100
6 PE GONZALEZ ARIAS PATRICIA PAMELA | MUIJER 30 100
7 % GONZALEZ NOLASCO JOSE LUIS HOMBRE 30 100
8 PE MARTINEZ IBARRA EMILIANA LIBERTAD | MUJER 30 100
9 PE,PJ MONTOYA ABSALON MANUEL DAVID | HOMBRE 30 100
10 PE,PL,P3 PASTRANA SOLIS DANNI HOMBRE 30 100
n PE RAMIREZ MOXCA SERGIO ARTURO HOMBRE 30 100
12 PE URIBE NICOLAS HUGO HOMBRE 30 100

Para las candidaturas contendientes a este Juzgado, no se encontraron

imprecisiones en la captura de su informacién, por lo que todos y todas obtuvieron

el 100% de cumplimiento cuantitativo y cualitativo.

&

Juezas y Jueces de

jen Materia

PE,PLPI LEAL PIMENTEL RAQUEL MUJER 30 100
PE,PL RUZ ORTEGA JAVIER HOMBRE 30 100
PJ VAZQUEZ MEDINA JOSE ANDRES HOMBRE 30 100

P
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Como se observa en la tabla anterior, la candidata y el candidato en este cargo
capturaron su informacion completa en términos cuantitativos y cualitativos,

1 PE,P3 ALOR AGUILAR LILIANA MUJER 30 100
2 PEPLPJI ESPADAS UICAB YASMIN DEL CARMEN MUIJER 30 100
3 PE PATINO ARBEA ICEBERG NAHUM HOMBRE 30 100

Las candidaturas referidas en la tabla anterior alcanzaron un indice de
cumplimiento del cien por ciento.

e Juezasy Iueces de | | en Materia

1 PE,PL JiMEN SAREZ NADIA MUJER | 30 100
2 PEPL,PI] MEZA PEREZ OSIRIS ARLETTE MUJER 30 100
3 PE,PL,PJ QUINTAL PERALTA ELEAZAR ANTONIC | HOMBRE 30 100
4 PJ RIVERO MARTINEZ JOSE RAFAEL HOMBRE 30 100
5 PE,PL TALENO CASTRO EFRAIN HOMBRE 30 100
6 PJ TAMAYC MICHEL SISSY OLIVIA MUJER | 30 100

En esta materia, las candidatas y candidatos obtuvieron los puntos maximos
posibles en cada rubroy variable calificada.
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s Juerss v Jucces de ! e Materia

rnercantil y penal)

1 | PEPLPI CLEMENTE MARTINEZ CONCEPCION MUJER 30 100
2 P3 CRUZ NOVELO MARTHA CECILIA MUJER 30 100
3 | PEPLP] GARCIA REYES JOSE RAMON HOMBRE 30 100
B o RIVERO MEN%cL)Ji% QEEJQNA VETTEDE | \/gen %0 100
5 PE SOSA ZAPATA VICTOR HUGO HOMBRE 30 100
6 PE VENTURA GARCIA DOMINGA MUJER 30 100

En este cargo, todas las candidatas y candidatos obtuvieron el 100% de indice de
cumplimiento, en razén de gue su puntaje fue el maximo posible en cada rubroy
variable calificada.

s Juezas y Jueces de

1 PE,PL,P] FRANCISCO MUIJER 30 100
2 PE,PLPJ PARRA ORTIZ KARLA CECILIA MUIJER 30 100
3 PE TZUC PINZON BLANCA ESTELA HOMBRE 30 100

Como se observa en la tabla anterior, las candidatas y el candidato en este cargo
capturaron su informacidon completa en términos cuantitativos y cualitativos.
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COMCLUSIOMES : @

El anélisis cuantitativo y cualitativo de la informacién capturada en el Sistema
Condceles arrojé resultados de cumplimiento satisfactorio por parte de las 167
candidaturas postuladas a la eleccidn de integrantes del Poder Judicial del Estado
de Quintana Roo, en el marco del Proceso Electoral 2025. De manera cuantitativa,
todas personas candidatas capturaron su informacién en plazo establecido para
ello, por lo que en este informe no se desprende el incumplimiento de esta
obligacién.

Por cuanto a la valoracién cualitativa y desde una perspectiva general, 157
candidaturas, correspondiente al 94.1% del total, obtuvieron el 100% de indice de
cumplimiento; 9 candidaturas, correspondiente al 5.4% del total, alcanzaron entre
el 93 y 97 por ciento, en razén de gue no se encontraron Cursos en su trayectoria
profesional, laboral y académica, o no referir los afios de trabajo en cada puesto
mencionado; y 1 candidatura, consiguid 83.33%, ya que no refirié medios de contacto
publico.

De manera particular y por cargo, se tiene que, de 12 candidaturas para la eleccion
de Magistraturas del Tribunal Superior de Justicia, 10 alcanzaron un porcentaje
de cumplimiento del 100%; y 2 personas obtuvieron un indice de cumplimiento
menor al cien por ciento, pero mayor al 90%. Respecto a las candidaturas a
Magistraturas del Tribual de Disciplina Judicial, las 7 personas candidatas
obtuvieron el 100% de indice de cumplimiento. Por su parte, en las 148 candidaturas
a Juezas y Jueces se encontré gue 140 obtuvieron el 100% de cumplimiento; 7 entre
93 y 97 por ciento; y una con 83%.

En tal sentido, se observé que la totalidad de las candidaturas cumplieron
cuantitativa y cualitativamente, en el plazo establecido para ello, al capturar su
fotografia y motivaciones para ocupar un cargo publico, las visiones y propuestas de
la funcién jurisdiccional e imparticion de justicia, asi como medios de contacto.
También es importante precisar que no se encontraron duplicidades en las visiones
y propuestas,

Con base en lo anterior, se desprende gue a través del Sistema Condceles, el
Instituto garantizé que la ciudadania guintanarroense tuviera a su disposicion,
durante el periodo de campafia y la Jornada Electoral, los perfiles, trayectoria
académica y laboral, propuestas y visiones de las personas candidatas a cada cargo
de eleccion, de conformidad con los incisos b), ¢) d) y e) del articulo 467 la Ley local.
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Siendo todo lo que se tiene gue informar por parte de la Direccidén de Partidos
Politicos, instancia responsable de coordinacién, a la Comisidn de Partidos Politicos,
instancia responsable de supervision del Sistema Condceles para la eleccién de
integrantes de! Poder Judicial 2025, en Sesién Ordinaria, celebrada el 14 de jutio de
dos mil veinticinco, asi como al Consejo General para la eleccién de personas
juzgadoras, en Sesidn Ordinaria, celebrada el 16 de julio del afio que se informa.

Lic. José Jua

aldonado
Director Policos
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